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Teamleiter Hardware Entwicklung  
(m/w/d) 

 Sie führen die Auswertungen von Konzepten/Lösungen sowie 
Erstellung von technischen und elektrischen Dokumentationen 
sowie Fertigungsbeschreibung für EMS. 

 Sie Begleiten und Überwachen von Verifikation und Validierung 
elektronischer Hardware (PCBA). 

 Sie Prüfen und erteilen die Freigaben von 
Systemdokumentationen. 

 Sie steuern das Änderungsmanagements 
 Sie unterstützen das Sales Team während der Angebotsphase  
 Sie sind zuständig im Rahmen des Lieferantenmanagements für 

den Fehlerabstellprozess und sichern den Produktionsablauf 
sowie Qualität. 

 Zusammen mit Ihrem Team sind Sie zuständig für die Entwicklung und Auslegung 
von HV Leistungselektroniken (Inverter, Wandler, Ladegeräte (OBC) in Hybrid- und 
Elektrofahrzeuge Projekten. 

 Sie übernehmen die Projekt- und Terminplanung sowie das Reporting. 
 Sie stimmen mit Kunden ab und sind zuständig für die Absicherung der 

Produktanforderungen, elektrischen Anforderungen, Anforderungen der 
Funktionalen Sicherheit bis zu Systemanforderungen  

 Sie leiten das Team und steuern die Entwicklungsprozesse wie Schematic Design, 
Auswahl von Komponenten, Simulation, PCB-Layout und Routing, Signal / Power 
Integrity 

 Erfahrung im Projektmanagement 
 Führungserfahrung von Hardware- Entwicklerteam 
 Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit. 
 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Elektronik, bzw. vergleichbare 
Studiengänge. 

 Fundierte Kenntnisse in der Entwicklung und Umgang mit Komponenten der 
Leistungselektroniken, deren Ansteuerung und Kühlung. 

 Erfahrung/Kenntnisse in ECAD-Tools (Altium Designer oder Mentor Graphics) 
 Erfahrung/Kenntnisse mit Simulations-Tools (z. B. MATLAB/Simulink) und CAN-

Tools wünschenswert. 
 Schnelle Auffassungsgabe sowie eine strukturierte und analytische Arbeitsweise 

 
 


